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1. A tantargy elsajatitasanak célja:

A tantargy attekintést nyudjt a munka vilaganak pszicholégiai torvényszeriiségeir6l, a munkalé-
lektan alapvet6 tertileteirdl és kérdéskoreirdl. A hallgaték megismerik a munkalélektan fogalma-
it, torténetét, a munkakornyezet és az ember interakcidjanak jellegzetességeit. Elsajatitjak a
munkat végz6 ember, a munkakornyezet és a termelési tevékenység sajatossagait. Ismereteket
szereznek, a legoptimalisabb vezet6i stilusokrol, a szervezeti kommunikaciérél, a hatékony
szervezeti mikodésrol.

2. Tantargyi program:

A munkapszicholégia targya, torténete, vizsgalati teriiletei és modszerei; A munkatevékenység
és a munkakornyezet hatdsa a dolgozé fizikai és mentalis igénybevételére; A munkakorelemzés
alapjai; Alkalmassag-vizsgalatok; A kivalasztas pszicholégidja; Csoportmunka; Egyiittmiikodés és
ellentét; Vezetdi stilusok; Munkahelyi kommunikaci6; Motivaci6 és dsztonzés; Karrierpszichold-
gia; Hatékony szervezet a valtozd vilagban.

3. Evkozi tanulmanyi kévetelmények:
A vizsgara bocsatas feltétele: 2 zarthelyi dolgozat minimum 50%-o0s szinten torténd teljesitése.

4. A megszerzett ismeretek értékelése (félévkozi jegy, vizsgajegy):
Félév kozben a ZH dolgozatokkal elérhet6 pontszam: max. 2 x 25 pont = 50 pont.
A vizsgan (kollokviumon) elérhetd pontszam: maximum 50 pont.

5. Az értékelés modszere:
A vizsgajegy megallapitasa az érvényes TVSZ szerint torténik.

6. Az ismeretek, készségek és kompetenciak elsajatitisahoz rendelkezésre all6 segéd-
anyagok:
Szakirodalom, jegyzet, oktatasi segédlet
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